Richtlinie der Landesapothekerkammer Brandenburg zum Erwerb eines
Fortbildungszertifikates

Vom 8. Juli 2009

Die Kammerversammlung der Landesapothekerkammer Brandenburg hat in ihrer Sitzung
am 8.Juli2009 die folgende Richtlinie zum Erwerb eines Fortbildungszertifikates
beschlossen.

Praambel

Apothekerinnen und Apotheker (im Folgenden Apotheker genannt) sind zur Fortbildung
verpflichtet. Die Fortbildung tragt dazu bei, die fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten des
Apothekers auf hohem Niveau zu sichern und zu erweitern. Sie dient damit der standigen
Verbesserung apothekerlichen Handelns und ist somit ein Instrument zur Qualitatssicherung
der Patientenversorgung.

§1

Zweckbestimmung

Die Richtlinie dient der Férderung der Fortbildung und bietet den Kammermitgliedern die
Mdéglichkeit, ihre Teilnahme an anerkannten FortbildungsmaBnahmen durch das
Fortbildungszertifikat zu dokumentieren.

§2

Begriffsbestimmungen

(1) Das Fortbildungszertifikat ist ein Nachweis, dass sich das Kammermitglied nach der
Berufsordnung der Landesapothekerkammer Brandenburg fortgebildet hat.

(2) Fortbildung im Sinne der Richtlinie umfasst MaBnahmen, die inhaltlich auf
pharmazeutische, berufsbezogene wissenschaftliche und betriebswirtschaftliche Themen
sowie auf apothekenlbliche Waren und Dienstleistungen ausgerichtet sind. Sie dient der
Sicherung und Erweiterung der notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten.
Fortbildung muss unabhangig von kommerziellen oder werbenden Interessen Dritter
sein.

(3) Fortbildungsveranstalter sind Anbieter der FortbildungsmaBnahmen der Kategorien 1, 2,
3, 4, 6 und 7, die eine Akkreditierung nach Absatz 4 anstreben.

(4) Eine Akkreditierung ist die Bestatigung, dass die von einem Fortbildungsveranstalter
angebotene FortbildungsmaBnahme geeignet ist, zur Sicherung und Erweiterung der
notwendigen  beruflichen  Kenntnisse und  Fertigkeiten  beizutragen.  Die
FortbildungsmaBnahme wird mit Fortbildungspunkten bewertet.

(5) Eine Lernerfolgskontrolle ist die Uberprifung, ob das Kammermitglied ausgewahlte
Fragen, die Gegenstand der FortbildungsmaBnahme waren, im Wesentlichen richtig
beantworten kann.

(6) Ein Fortbildungspunkt ist die MaBeinheit, mit der zum Ausdruck gebracht wird, inwieweit
die anerkannte FortbildungsmaBnahme geeignet ist, zur Sicherung und Erweiterung der
notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fertigkeiten beizutragen. Er entspricht in der
Regel einer Zeitdauer von 45 Minuten. Der Bewertungsmodus fir die einzelnen
FortbildungsmaBnahmen ergibt sich aus § 3 Absatz 1.

§3
Fortbildungspunkte

(1) Fortbildungspunkte werden nach folgender MaBgabe vergeben:

Kategorie | FortbildungsmaBnahme Bewertung

1 a) Teilnahme an Seminaren, 1 Fortbildungspunkt pro Fortbildungs-
Workshops, Praktika, einheit, maximal 8 Fortbildungspunkte
wissenschaftlichen Exkursionen pro Tag

b) Teilnahme an Pharmazeutischen
Qualitatszirkeln und Arzt-Apotheker
Gesprachskreisen




2 Teilnahme an Kongressen (national 1 Fortbildungspunkt pro Fortbildungs-
oder international) einheit, maximal 8 Fortbildungspunkte
pro Tag
3 Besuch von Vortragen einschlieBlich 1 Fortbildungspunkt pro Fortbildungs-
Diskussion einheit
4 a) Vortrage bzw. Seminare Uber 4 Fortbildungspunkte pro Fortbildungs-
eigene wissenschaftliche einheit
Erkenntnisse oder nach
Literaturstudium
b) Lehrtatigkeit in einem Ausbildungs- | 1 Fortbildungspunkt pro Unterrichts-
institut als berufliche Nebentétigkeit | einheit, maximal 20
Fortbildungspunkte pro Jahr
c) Fachliche Moderation 1 Fortbildungspunkt pro Fortbildungs-
mafBnahme
5 Autorenschaft ab einer Druckseite 3
Fortbildungspunkte pro Beitrag, ab zehn
Druckseiten 6 Fortbildungspunkte pro
Beitrag; Buchbeitrage pauschal 15
Fortbildungspunkte, Buch als alleiniger
Autor pauschal 25 Punkte; maximal 30
Fortbildungspunkte pro Jahr
6 Hospitationen in Kombination mit 1 Fortbildungspunkt pro Fortbildungs-
anerkannten FortbildungsmaBnahmen | einheit, maximal 8 Fortbildungspunkte
der Gruppen 1 bis 3 pro Tag
7 Bearbeitung von Lektionen, z.B. 1 Fortbildungspunkt pro Fortbildungs-
internetbasiert, mit einheit
Lernerfolgskontrolle
8 Innerbetriebliche Fortbildung maximal 10 Fortbildungspunkte pro Jahr
in den Kategorien 8 und 9 zusammen
9 Selbststudium, z. B. Printmedien, CD- | maximal 10 Fortbildungspunkte pro Jahr
ROM, Video in den Kategorien 8 und 9 zusammen

(2) Bei FortbildungsmaBnahmen der Kategorien 1a, 2 und 3 wird bei erfolgreicher Lern-
erfolgskontrolle nach § 2 Absatz 5 zuséatzlich jeweils 1 Fortbildungspunkt vergeben.

(3) Fortbildungspunkte kdénnen entsprechend Absatz 1 auch fir Weiterbildungs-
veranstaltungen vergeben werden.

§4

Anerkennung der FortbildungsmaBnahmen

(1) Fdr FortbildungsmaBnahmen geman § 3 Absatz 1 Kategorien 1a bis 3 sowie 7 erteilt die
Kammer dem Veranstalter der FortbildungsmaBnahme auf Antrag eine mit der Anzahl
der Fortbildungspunkte verbundene Anerkennung. Der Antrag ist spatestens vier
Wochen vor der Durchfiihrung der FortbildungsmaBnahme zu stellen. Dem Antrag sind
ein Programm unter Benennung und Angabe der Qualifikation der Seminarleitung,
Moderatoren und Vortragenden sowie eine Erklarung beizufigen, dass eine
Teilnehmerliste gefthrt wird, die der Kammer auf Verlangen zur Verflgung gestellt wird.
Der Veranstalter verpflichtet sich, den Apothekern eine Teilnahmebescheinigung — unter
Angabe der Veranstaltungsnummer, der vergebenen Fortbildungspunkte, der
MaBnahmenkategorie, dem Titel und dem Datum der Veranstaltung sowie der
Zielgruppe der Veranstaltung — auszuhandigen. Dartber hinaus behélt sich die Kammer
vor, weitere Unterlagen bzw. Einblick in die Inhalte der Fortbildung einzufordern.

Der Antrag ist grundsétzlich gebihrenpflichtig. Naheres regelt die Geblhrenordnung.

(2) Die ,Leitsatze zur apothekerlichen Fortbildung — Empfehlungen der Bundesapotheker-
kammer® in der jeweils glltigen Fassung legen die Voraussetzungen und Kriterien fest,
nach denen die Akkreditierung erfolgt.



(3) Beantragt der Veranstalter der FortbildungsmaBnahme, dass sich die Anerkennung
auch auf eine Lernerfolgskontrolle erstrecken soll, hat er sich zu verpflichten, der
Kammer im Einzelfall auf Verlangen das Ergebnis der Lernerfolgskontrolle offen zu
legen.

(4) Bei auftretenden Qualitdtsméangeln kann die Kammer die Anerkennung widerrufen. Dies
kann auch geschehen, wenn der Kammer das Recht verweigert wird, die Veranstaltung
Uberprifen zu lassen oder ihr keine Teilnehmerliste zur Verfigung gestellt wird.

(5) Die Teilnahme an anerkannten FortbildungsmaBnahmen anderer Heilberufskammern
kann grundsatzlich fir das Fortbildungszertifikat angerechnet werden.

§5
Fortbildungszertifikat

(1) Das Fortbildungszertifikat wird dem Kammermitglied auf Antrag von der Kammer mit
einer Gultigkeit von drei Jahren nach MaBgabe der folgenden Absatze erteilt. Wahrend
der Gultigkeitsdauer des Fortbildungszertifikates wird kein weiteres Fortbildungszertifikat
erteilt.

(2) Voraussetzung fir die Ausstellung des Fortbildungszertifikats ist der Nachweis durch die
Kammerangehdrigen, dass sie in dem Zeitraum von hdchstens drei Jahren vor
Antragstellung mindestens 150 Fortbildungspunkte erworben haben. Von diesen missen
mindestens 120  Fortbildungspunkte ~ durch ~ Teilnahme an  anerkannten
FortbildungsmaBnahmen aus mindestens zwei der Kategorien 1a bis 7 gemaB § 3
Absatz 1 nachgewiesen werden.

(3) Zeiten, in denen der Antragsteller nicht berufstatig ist, werden grundsatzlich in den
Nachweiszeitraum von hdchstens drei Jahren eingerechnet. Ist der Antragsteller in
diesem Dreijahreszeitraum nachweislich zusammenhangend langer als drei Monate nicht
berufstatig, so kann im Einzelfall auf Antrag Uber eine Verldngerung des Nachweis-
zeitraums entschieden werden.

(4) Der Nachweis der Fortbildungspunkte fir die Teilnahme an anerkannten Fortbildungs-
maBnahmen der Kategorien 1a bis 7 gemaBl § 3 Abs. 1 und 2 wird wie folgt geflihrt:

1. in den Kategorien 1a bis 3 und 7 durch Teilnahmebescheinigungen,

2. in der Kategorie 6 durch eine vom Fortbilder unterschriebene Bescheinigung,

3. in den Kategorien 4a und 5 durch Vorlage einer Fotokopie des Veranstaltungsprogramms
bzw. der Publikation,

4. in der Kategorie 4b durch eine Bestatigung des Ausbildungsinstituts,

5. bei einer Lernerfolgskontrolle durch die Vorlage einer Bescheinigung.

§6

Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

Die vorstehende Richtlinie tritt am Tag nach der Veréffentlichung im Mitteilungsblatt der
Landesapothekerkammer Brandenburg in Kraft.

Zeitgleich tritt die Richtlinie der Landesapothekerkammer Brandenburg zum Erwerb eines
Fortbildungszertifikates vom 27. November 2002 auBer Kraft.



